ON. 1940. 5. 2026

Kancelaria Starostwa - Maljorzata Michalak

Ood: Sekretariat WUP w Lublinie <sekretariat@wup.lublin.pl>
Wystano: pigtek, 10 kwietnia 2026 10:44
Do: kancelaria@StarOStWOIUkOW,pl Starostwo Powiatowe w Lukowie
3 ul. Pifsudskiego 17, 21-400 tukow
DW: 404/26/EMAIL
Temat: Pismo mylnie skierowane ~ ¥ Wplynelo dn. 10-04-2026
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Sandra Kozak
Sekretariat d
Wydziat Organizacyjno-Administracyjny
tel.: 81 46 35 300
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Wojewddzki Urzgd Pracy w Lublinie
ul. Obywatelska 4, 20-092 Lublin

tel.: 81 463 53 00
www.wuplublin.praca.gov.pl/

f

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie. Szezegolowe informacje dotyczace przetwarzania
danych osobowych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie. w tvm klauzula informacyjna z art. 13 RODO. znajduja si¢ na stronie
internetowej WUP w Lublinie i w BIP w zakladce "Ochrona danych osobowych".

Z powazaniem, 3 /‘9/\ w ON 7 (// o '/[/J - \( v

Ninigjsza korespondencja przeznaczona jest wylacznie dla osoby lub podmiotu. do ktorego jest zaadresowana i moze zawierac tresci chronione
przepisami prawa. Welad w tres¢ wiadomosci otrzymanej omylkowo. dalsze jej przekazywanie. rozpowszechnianic lub innego rodzaju
wykorzystanie. badZ podjecie jakichkolwick dzialan w oparciu o zawarte w niej informacje przez osobg lub podmiot nie bedacy adresatem, jest
niedozwolone. Odbiorca korespondencji. ktory otrzymal jg omylkowo. proszony jest o zawiadomienic nadawcy { usunigcie tego materialu z
komputera.

From:

Sent: Friday, April 3, 2026 8:37 AM

To: Sekretariat WUP w Lublinie <sekretariat@wup.lublin.pl>
Subject: Skarge na PUP w tukowie.

E UWAGA:Ta wiadomos¢ e-mail pochodzi spoza twojej organizaciji (wup.lublin.pl). Nie klikaj linkéw ani nie otwieraj
g zatgcznikow, chyba ze rozpoznajesz nadawce i wiesz, ze tresé jest bezpieczna.
Dzier dobry. Nazywam sie mam 53 lata i jestem Biatorusinkg. W

2023 roku wraz z mgzem i synem przeprowadziliSmy sie do Polski. M6j maz pracuje jako kierowca w
tukowie. Nasz syn uczy sig w technikum w tukowie. Jestem zarejestrowana jako bezrobotna w
Urzedzie Powiatowym w tukowie jako osoba dtugotrwale bezrobotna. W 2025 roku inspektor w
urzedzie poinformowat mnie o programie ,praca na staz”. Pozostato mi tylko znaleZ¢ pracodawce.
Przez kilka miesigcy aplikowatam do réznych pracodawcéw i wszyscy mnie odrzucali. Pracodawcy
czesto twierdzili, ze w Urzedzie pracy w tukowie do tego typu pracy kwalifikuja sie tylko osoby, ktore
znajg pracownikow biurowych. ( kolezanki lub przyjaciéti ). Kolejnym powodem odrzucenia byta moja
staba znajomosc jezyka polskiego. Ostatecznie znalaztam tylko jednego pracodawce, ktory zgodzit
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sie przyja¢ mnie na staz, co oznaczato, ze mogtam zdoby¢ nowy zawéd. Nabdr na staze byt
przyjmowany od 6 do 10 marca. Postanowitam osobiscie skontaktowac sie z dyrektorem urzedu i
wyjasni¢ swoja sytuacje. Rzecz w tym, ze moj pracodawca mogt mnie tylko przeszkoli¢, ale nie mogt
mnie pozniej zatrudnic¢! Z tym pytaniem zwrocitam sig do dyrektorki Urzedza Pracy tukowie.
Dyrektorka wyjasnita, ze warunkiem otrzymania pracy na staz jest dtugotrwate bezrobocie i wiek
powyzej 50 lat. To, ze pracodawca nie moge mnie zatrudnié¢ po zakonczeniu mojego stazu, nie jest
powodem do zmartwien. Dyrektorka zapewnita, ze na pewno zdobede to doswiadczenie, rozumiejac,
jak trudno jest cudzoziemcowi znalez¢ pracg. Sama zapoznatam sig z przepisami w tej sprawie.
Razem z pracodawca czekatam miesigc na odpowiedz z biura. 2 kwietnia, zdenerwowana, posztam
do dyrektorki biura, ktéra odpowiedziata, ze nie dostatam pracy na staz, bo!!!!! M6j pracodawca nie
moze mi utrudnia¢ po zakonczeniu mojego stazu. Moja ostatnia nadzieja prysta. Bytam bliska ptaczu.
Dyrektorka upierata sie, ze liczy sig tylko zatrudnienie, chociaz miesigc temu twierdzita co innego.
Prosze o weryfikacje poprawnosci podziatu miejsc na podstawie pracy na staz. Poniewaz w tukowie
dziatalno$¢ Urzedu Pracy cieszy sig ztg stawa. Proszg, pomozcie mi doj$¢ do prawdy. Nie otrzymuje
zasitku dla bezrobotnych i jako obcokrajowcowi bardzo trudno mi znalezé prace. Prosze, sprawdzcie
dziatalno$é Urzedu Pracy . Tak bardzo liczytam na staz na podstawie doswiadczenia zawodowego!!!!
Dziekuje. Telefon
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Starostwo Powiatowe w Lukowie
ul. Pilsudskiego 17 21-400 Lukow

404/26/EMATL Starostwo Powiatowe w tukowie
Wplyneto dn. 10-04-202¢ u'. Jézefa PﬂsudzkiEQO 17
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Dziatajgc na podstawie art. 65 § 1 w zwigzku z art. 19 ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r.- Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. 2025 poz. 1691), dalej jako: ,KPA”,
Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie przekazuje w zataczeniu skarge na PUP w tukowie
wystang drogg elektroniczng od pani do Starostwa Powiatowego w Lukowie
celem rozpatrzenia zgodnie z wtasciwoscia.

Uzasadnienie

W dniu 03.04.2026 r. do Wojewoédzkiego Urzedu Pracy w Lublinie wplyneta
korespondencja zawierajgca skarge na PUP w tukowie od pani ]

Zgodnie z brzmieniem art. 65 § 1 KPA, jezeli organ administracji publiczne;j,
do ktérego podanie wniesiono, jest niewlasciwy w sprawie, niezwlocznie przekazuje
je do organu wtasciwego, zawiadamiajac jednoczesnie o tym wnoszacego podanie.

Organem wiasciwym do rozpoznania przedmiotowej sprawy jest Starostwo Powiatowe
w tukowie.

Z wyzej wskazanych wzgledéw nalezato przekazaé zgtoszenie do organu wtasciwego.




Ponadto informuje, ze zgodnie z art. 13 ust. 1§ 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119, s. 1; dalej RODO):

W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie art. 13 ust. 112 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych, zwane dalej RODO) informujg, ze:

1. Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Wojewodzki Urzad Pracy z siedzibg w Lublinie przy
ul. Obywatelskiej 4, 20-092 Lublin. Z administratorem danych mozna sig skontaktowaé poprzez adres poczty
elektronicznej sekretariat@wup.lublin.pl, telefonicznie pod numerem 81 46 35 300 lub pisemnie na adres
siedziby administratora.

2. Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktorym mozna sig
skontaktowaé poprzez adres poczty elektroniczne;j ochronadanych@wup.lublin.pl lub pisemnie na adres
siedziby Urzedu. Z inspektorem ochrony danych mozna sig kontaktowa¢ we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych, ktérego dokonuje Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie.

3. Pani/ Pana dane bedg przetwarzane w celu przekazania sprawy | wniosku wedtug wtasciwosci organowi
upowaznionemu przepisami prawa do zatatwienia sprawy, a przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6
ust. 1 lit ¢ i e RODO zgodnie z art. 65 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania
administracyjnego (KPA).

4. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych niezbgdnych do realizacji zadan o ktérych mowa powyzej
jest obowigzkowe (wymagane na podstawie wyzej wymienionych przepisow prawa). Konsekwencjg
niepodania danych jest brak mozliwosci zatatwienia sprawy.

5. Pani/Pana dane bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu dla jakiego zostaty
zebrane oraz zgodnie z terminami archiwizacji wynikajacymi z obowiazujacej w WUP w Lublinie Instrukcji
Kancelaryjnej i Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt.

6. Przystuguje Pani/ Panu prawo do dostepu do swoich danych osobowych, prawo zadania ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia ich przetwarzania.

7. W sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO posiada
Pani/Pan prawo wniesienia skargi prawo whiesienia skargi do organu nadzorczego. Organem wiasciwym dla
ww. skargi jest: Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8 Przetwarzanie danych osobowych nie podlega zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz
profilowaniu.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji miedzynarodowych

Do wiadomosci:
1)
2) ala

Znak sprawy OA.055.27.2026.EKD




